
Sayr : 10243693-903.99-8.25967 59

Konu: 201614 No'lu Genelge.

Merkez Mah. Hiikiiunet Konaf,r Kat:l l":skiI/AKSARAY

Elektronik Al: eskil.meb.gov.tr
e-posta: uguryihnaz245(!grnail.com

T.C.

ESKiL KAYMAKAMLIGI
ilqe Milli Efiitim Miidiirliifii

tT,tUOUnIUGLINE

Kaymakamhk Makamnn,2016A No'lu Genelge konulu 0210312016 tarihli ve E'281

sayrh yazrsl ve eki iliqikte gonderilmigtir.

Bilgilerinizi ve konu ile ilgili gerekli hassasiyetin gdsterilmesi hususunu rica ederim'

ismail BOZOKUL
i19e Milli Egitim Miidiir V.

EK:

-Yazr ve Genelge (l Sayfa)

Dafrhm:
-Ttim Okul ve Kurum Miidtirliiklerine

04.03.2016

Aynntrlr bilgi iqin: U.YILMAZ Menrur
Tel:(03ii2) 4ll44tt

Faks: (0382) 411 4261

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmrqtrr. http://ewaksorgu.meb.gov.tr adresinden fSea-3028-3c32-abbO-432f kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
ESKIL KAYMAKAMLIGI
i19e Yazr lqleri MAdiirltl$i

Sayr : 65590633-010.06.99-E.281
Konu : "201614 No'lu Bagbakanhk Genelgesi

DA6ITIMLI
0210312016

itgi : Aksaray ValiliEi it Yazr igleri Jr4udtulufiunun 29.02.2016 tarihli ve 15827373'

01 0.06.99/1 435 saYrh Yazrsr.

itgi yazr ekinde gdnderilen; 17 $ubat 2016 tarihli ve 29677 Sayrh Resmi Gazetede

yuyr-i** "Milli Guvenli[i Tehdit Eden Orgiit ve Yaprlarla irtibatlr Kamu Qahqanlan

i{akkrnda" 2016/4 sayrh Bagbakanhk Genelgesi ekte gdnderilmig olup, belirtilen konularda

hassas davrarularak herhangi bir aksakhf,a meydan verilmemesini dnemle rica ederim.

Mustafa ilHeN
Kaymakam

EK: Genelge (1 Sayfa)

DAGITIM:
Kamu Kurum ve Kuruluglanna

8u;"rril

l/t"'o:ff
t-r(2ot ('

*Bu belge elektronik imzahdu. lmzalr suretinin ashnr g0rmek igin https://www.e-icisleri.gov.trlEwakDogrulama
adresine girerek ( Ws S JbA- 8 9py 4 y-VFwv 6 D- VEIbE 6 -MNvH 9 0 H 4 ) kodunu yaz:.nz.
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Hukilmet Konagr Kat:2
Telefon No: (382)41 I 43 46 Faks No: (382)4 I I 41 46
e-Posta: cskil@icisleri.gov,tr lnternet Adresi: httos://uww,eskil.sov.tr

Bilgi iqin: Yucel GUN
VERI HMIRLAMA VE KoNT I$LETMENi

Telcfon No:



Ba$bakanhktan:
Konu : Milli GiivenlifiiTehdit Eden

Orgrit ve YaPrlarla lrtibath

Kamu Qahganlan Hakkrnda

GENELGE
2016t4

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti; illkesi ve milleti ite b<iltinrnez btittinltifiinti, milli

gtivenlipini ve kamu diizenini tehdit eden, Devlet otorites ayan, i9 ve

lrg gtiv-enli[i bozmaya gah;an, vatandaqlanmtzrn teme ok etmeye

'orgtitleri veya gal faaliYet

bir geki Ide Yi.iri.itmektedir'
hizmetinc giren ve Devlet adtna millete

zel idareleri, belediyeler ve baph kuruluglart

ile bunlarrn kruduklal birlik, miiessese ve igletmelerinde gahqanlar dfiil) en onemli vastflart'

davraarqlarlnln, resmi stfatlartnrn

Devletin ve iilkenin menfaatlerini

; Anayasaya ve kanunlara sadakatle hareket

kalarak, davranrqlanyla kendilerine duyulan

gi.iveni zedelememeleri gerekmektedir. Bu gergevede kamu galtganlarl, kanturlaln sug saydr[t

Iylemleri iglemek amacryla kurulan orgiit reya yaprlarla higbir qekilde iliEki igine giremez; bu

y6nde faaliyet gosteren herhangi bir hieket", g*plu$.aya, tegekktlle veya demepe katrlamaz

ya da bunlara yardrm ve yataklft edemezler.

Kamu gahganlan, ilgili mevzuatmda b

amirleri tarafindan verilen gdrevleri yerine

mevzuata gdre ytiriit0lmesinden yalnrz

maiyetlerinde gahganlann gdrevlerini
getirmedi[ini takip ve kontrol etmekle

Kamu hizmetine girme hakkr haklardan

higbiri, Devletin i,ilkesi ie miltetiyle bOl haklartna

dayanan hukuk devletini ortadan kaldrrmayr |111'Tf;
Niiekim bu tiir faaliyetler, kanutlarda adli ve lter olaraK

di.izenlenmigtir.
Bu itibarla;
-'['eror org6tleri veya legal gciri.intim altrnda illegal faaliyet ytirUten yaprlarla iligki kuran

veya eylem birli[i igerisinde olan,
-Bu 6rgUt ve yaptlann emir ve talimatryla hareket eden,

-Bu Org[t ve YaPrlara Yardrm eden,

-Kamu imkan ve tayoatlagru bu orgi:t veya yaprlarr desteklemeye ydnelik kullanan

veya kullandran,
-Bu Orgtit veya yaprlarla miicadeleyi engelleyen,
-Bu drgtit ve

kamu ga1gan sinde idari nitelikteki iglemler yetl<r.li

amirler tarafindan iv fiiller ytintinden ise durum ivedilikle

adli mercilere bildirilecekrir.
yukalda belirtilen hususlar personel galtgmasrna dayah hizmet altmr ihalesiyle

istihdam edilen personel hakkrnda da iigili mevzuarr gergevesinde titizlikle uygulanacaktrr'

Bilgilerini ve gere[ini Onemle rica ederim'

Ahmet DAVUTOGLU
Bagbakan


